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DECRETO N2 004 /2026 DE 30 DEJANEIRO DE 2026.

Dispde sobre a convocaciao dos servidores
publicos municipais para entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, em razao da
alteracao do regime juridico de celetista para
estatutario, e da outras providéncias.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a alteragdo do regime juridico dos servidores publicos municipais
de celetista para estatutario, promovida por legislacao municipal especifica;

CONSIDERANDO a necessidade de anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social dos servidores, especialmente para possibilitar o saque do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de manter atualizados os
registros funcionais de seus servidores,

DECRETA:

Art. 12 Ficam convocados todos os servidores publicos municipais abrangidos
pela alteracdo do regime juridico de celetista para estatutario para que realizem a
entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com a finalidade de proceder as
devidas anotacoes legais.

Art. 22 Os servidores vinculados as Secretarias e 6rgiaos abaixo relacionados
deverdao comparecer ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Missao Velha, no horario das 08 as 13 horas, observando a divisdo por datas e letras
iniciais do nome:

Rua José Leite Landim JUnior, 64 - Centro, CEP: 63.200 - 000 / CNPJ: 07.977.044/0001-15
- Missao Velha - Ceara-missaovelha.ce.gov.br



PREFEITURA

MiSSAO
Z VELHA

GESTAO QUE TRABALHA,
CIDADE QUE AVANGA.

(&

)

Gabinete do Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio

Secretaria de Administragdo e Planejamento

Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico
Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral
Secretaria de Comunicagao, Ciéncia e Tecnologia
Secretaria de Cultura e Turismo

Secretaria Executiva Regional

Secretaria de Financas

Secretaria de Governo e Articulacao

Secretaria de Infraestrutura e Servicos Urbanos

Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer

Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria de Saude

Secretaria de Seguranca Publica e Cidadania
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social

Datas para comparecimento:

05 de fevereiro de 2026 servidores cujos nomes iniciem pelas letras A B e C;

06 de fevereiro de 2026 servidores cujos nomes iniciem pelas letras D E e F;

09 de fevereiro de 2026 servidores cujos nomes iniciem pelas letras GH 1] e K;
10 de fevereiro de 2026 servidores cujos nomes iniciem pelas letras L e M;

11 de fevereiro de 2026 servidores cujos nomes iniciem pelas letrasNOP QR S

TUVWXYelZ

Art. 32 Os servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educacio deverao
entregar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social diretamente no setor de
Recursos Humanos da proépria Secretaria, obedecendo a divisdo por datas, turnos e

letras iniciais do nome, ficando expressamente definido que o turno da manha
compreendera o periodo das 08:00 as 13:00 horas e o turno da tarde compreendera o
periodo das 13:01 as 16:00 horas, conforme segue:

05 de fevereiro de 2026

Manha: letras A
Tarde: letras Be C
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e (06 de fevereiro de 2026
Manha: letras D e E
Tarde: letras F

e (09 de fevereiro de 2026
Manha: letrasGHel
Tarde letrasJ e K

e 10 de fevereiro de 2026
Manha: letras Le M
Tarde: letras M

e 11 de fevereiro de 2026
Manha: letrasN O e P
Tarde: letrasQRSTUVWXYeZ

Art. 42 O atendimento para entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
sera realizado de forma exclusiva nos dias, turnos e datas correspondentes a letra
inicial do nome do servidor, conforme cronograma estabelecido neste Decreto.

Paragrafo tnico. O servidor que ndao comparecer no dia e turno indicados sera
atendido a partir do dia 10 de fevereiro de 2026, mediante disponibilidade do setor de
Recursos Humanos.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA, em 30 de janeiro de 2026.
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LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito(a) Municipal
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