
LEI NQ 732/2023 DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

EMENTA: DISPOOE SOBRE A REGULAMENTA<;AO DA CRIA<;AO DO 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM 
DEFICIENCIA DE MISSAO VELHA/CE. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MISSAO VELHA, ESTADO DO CEARA, no uso de suas 

atribuicoes conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal APROVOU, E EU, 

SANCIONO, E PROMULGO, a seguinte Lei: 

CAPITULO I 

Disposicoes Gerais 

Art. 1Q - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia - 

CMDPCD do Municfpio de Missao Velha/CE, com objetivo de assegurar-lhes o pleno 

exercfcio dos direitos individuais e social. 

Art. 2Q - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia - CMDPCD tern 

por finalidade possibilitar a participacao popular nas discussoes. proposicoes, 

elaboracoes e auxflio na implernentacao e fiscalizacao das polfticas publicas voltadas a 

assegurar o pleno exercfcio dos direitos da pessoa com deficiencia, em todas as esferas 

da Administracao Publica do Municf pio, a fim de garantir a prornocao e protecao das 

pessoas com deflciencia, assim como exercer a orientacao normativa e consultiva sobre 

os direitos das pessoas com deficiencia no Municfpio de Missao Velha. 

Art. 3Q - Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiencia aquela que tern 

impedimento de longo prazo de natureza ffsica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, 

em interacao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva 

na sociedade em igualdade de condicoes com as demais pessoas. 

Art. 4Q - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia - CMDPCD, e 
orgao representativo e colegiado, paritario, normativo, de carater permanente, 

consultivo, deliberativo e fiscalizador da Polftica Municipal da Pessoa com Deflciencia, 
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vinculado administrativamente a Secretaria do Trabalho e Assistencia Social - SET AS de 

Missao Velha/CE. 

Paragrafo unico - A Secretaria do Trabalho e Assistencia Social - SETAS de Missao 

Velha/CE, devera fornecer ao Conselho condicoes necessarias ao seu funcionamento, 

especialmente no que concerne a locacao de recursos humanos, materiais e prestacao 

de apoio tecnico-operacional, 

CAPITULO II 

Das Atribuicoes 

Art.SQ - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia - 

CMDPCD: 

I - avaliar, propor, discutir e participar da forrnulacao, acompanhar a execucao e 

fiscalizar as polfticas publicas municipais voltadas para a pessoa com deficiencia, 

observada a legislacao em vigor, visando a eliminacao de preconceitos ea plena insercao 

da pessoa com deficiencia na vida socioeconcmica, politica e cultural do Municipio: 

II - elaborar pianos, programas e projetos da polftica municipal voltadas a pessoa com 

deficiencia e propor as providencias necessarias a completa implementacao e ao 

adequado desenvolvimento destes pianos, inclusive os pertinentes aos recursos 

financeiros e os de carater legislativo; 

III - propor a adocao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacao e o 

controle popular sobre as polfticas publicas municipais para a promocao e inclusao das 

pessoas com deficiencia, por meio da elaboracao do piano diretor de programas, 

projetos e acoes, bem como pela obtencao dos recursos publicos necessaries para tais 

fins; 

IV - acompanhar o planejamento e avaliar a execucao das polfticas municipais de acesso 

a educacao, a saude, ao trabalho, a assistencia social, ao transporte, a cultura, ao turismo, 

ao desporto, ao lazer, ao urbanismo, a habilitacao ea reabtlitacao entre outras relativas 

a pessoa com deficiencia: 
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V - acompanhar a elaboracao e a execucao da proposta orcamentarla do Municfpio, 

sugerindo as modtficacoes necessarias a consecucao da polftica municipal para a 

inclusao da pessoa com deficiencia: 

VI - acompanhar a concessao de auxflios e subvencoes a organizacoes da sociedade civil 

atuantes no atendimento as pessoas com deficiencia: 

VII - acompanhar, mediante relat6rios de gestao, o desempenho dos programas e 

projetos da polftica municipal para a inclusao da pessoa com deficiencia: 

VIII - propor aos poderes constituidos modificacoes nas estruturas governamentais 

diretamente Jigadas a protecao e prornocao dos direitos das pessoas com deficiencia: 

IX - oferecer subsidios para elaboracao de anteprojetos de Lei atinentes aos interesses 

das pessoas com deficiencia: 

X - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar inforrnacoes sobre assuntos que digam 

respeito as pessoas com deficiencia: 

XI - propor a elaboracao de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de 

vida da pessoa com deficiencia: 

XII - estudar e sugerir medidas que visem a expansao e ao aperfeicoarnento da qualidade 

de vida da pessoa com deficiencia: 

XIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacao, acerca da administracao e 

conducao de trabalhos de prevencao, habilitacao, reabilitacao e inclusao social de 

entidade particular ou publica, quando houver notfcia de irregularidade, expedindo, 

quando entender cablvel, recornendacao ao representante legal da entidade; 

XIV - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar inforrnacoes sobre assuntos que digam 

respeito as pessoas com deficiencia: 
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XV - propor, apoiar e incentivar a realizacao de campanhas que visem a prevencao de 

deflciencias ea prornocao dos direitos da pessoa com deficiencia, bem como a realizacao 

de pesquisas, estudos e eventos sobre a questao das deficiencias: 

XVI - zelar pela efetiva implantacao da polftica municipal para inclusao da pessoa com 

deficiencia: 

XVII - zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de defesa dos 

direitos da pessoa com deficiencia: 

XVIII - aprovar criterios para o cadastramento de entidades de protecao ou de 

atendimento as pessoas com deficlencia que pretendam integrar o Conselho Municipal; 

XIX - receber peticoes, demincias, reclamacoes, representacoes ou queixas de qualquer 

pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com deflciencia, adotando 

as medidas cabiveis; 

XX promover canais de dialogo permanentes com a sociedade civil; 

XXI - receber de orgaos publicos, entidades privadas ou de particulares todas as 

inforrnacoes necessarias ao exercicio de sua atividade; 

XXII - acompanhar de forma fiscalizadora, propositiva e mobilizadora a execucao de 

medidas de desenvolvimento educacional inclusivo, no ambito do apoio as criancas, 

jovens e adultos com deficiencia nas instituicoes de ensino em Missao Velha, 

pertencentes ou nao ao Sistema Municipal de Ensino, e, quando houver notlcia de 

irregularidade, expedir recornendacao ao representante legal da entidade, e quando 

entender cabfvel, aos sistemas competentes de controle social; 

XXIII - avaliar anualmente o desenvolvimento estadual e municipal de atendimento 

especializado a pessoa com deficiencia de acordo com a legislacao em vigor, visando a 

sua plena adequacao: 
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MISSAO VELHA 
PREFEITURA DA CIDADE 

XXIV - oportunizar espac;:os a participacao da pessoa com deficiencia por meio da 

implernentacao de f6runs, col6quios, conferencias, exposicoes entre outros; 

XXV - assegurar a publicidade de inforrnacoes sobre a atuacao do Conselho Municipal 

dos Direitos da Pessoa com Deficiencia de Missao Velha; 

XXVI - manter articulacao com o Conselho Nacional e Estadual da Pessoa com 

Deficiencia, com Conselhos Municipais de outros municfpios e com demais Conselhos 

Municipais de Missao Velha; 

XXVII - realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a 

Conferencia Nacional e Estadual, a convocacao de Conferencia Municipal e aprovar as 

suas normas de funcionamento, constituindo a cornissao organizadora e o respectivo 

Regimento Interno; 

XXVIII - elaborar seu Regimento Interno; 

XXIX - zelar pelas diretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiencia. 

Art. 62 - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia realizara, sob sua 

coordenacao, uma Conferencia Municipal a cada dois anos, orgao colegiado de carater 

deliberativo, para avaliar e propor atividades e polfticas da area a serem implementadas 

ou ja efetivadas no Municfpio, garantindo-se sua ampla divulgacao. 

Art. 72 - Para a realizacao da 11! Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiencia sera institufda pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias 

contados da publicacao da presente Lei, comissao paritaria responsavel pela sua 

convocacao e organizacao, mediante elaboracao do Regimento Interno. 
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