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llEGULAMENTO DO PROCESSO DE ESCOLIIA DAS ENTIDADES E 
ASSOCIA(�OES COMUNIT/\RIAS APINS A LUTA E DEFESA DOS DIREITOS 
DA !\HJLIIER PARA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
MllLllER DE MISSAO VELHA PARA O BI.ENIO DE 2022/2024. 

SECi-\0 1- DA COORDENACAO DO PROCESSO DE ESCOLHA 

Art. l O 
- Fica crinda a Comissfio Organizadora, a qual sera composta pelos integrantes da 

Secretaria Executiva de Assessoramento aos Conselhos Municipais. 
§ l O 

- A Comissfio Organizadora tera as seguintes atribuicoes: 
I - Coordenar o processo de escolha dos membros do Conselho Municipal dos Direitos 
da Muther - CMDM, representantes da sociedade civil para o bienio 2022/2024; 
II - Julgar os pedidos de registro de candidatura e irnpugnacoes eventuais, bem como os 
recursos: 
1ll - Encaminhar ordens, orientacoes e zelar pelo cumprimento de normas e o born 
andamento dos trabalhos. 

SECAO II- DA HABILITACAO 

Art. 2° - Somente podera participar do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher as 
Associacoes Comunitarias que tenham em seus quadros mulheres associadas e entidades 
que desenvolvam atividades para este publico, 

SECAO III - DO REGISTRO DOS CANDIDATOS 

Art. 3° - Todos os candidatos devidamente habilitados sao votantes e elegiveis. 

SE(:AO IV - DO PROCESSO DE ESCOLHA 

Art. 4° - 0 Processo de Escolha se dara no dia 22 de fevereiro de 2022, as 13:00h, na 
Secretaria do Trabalho e Assistencia Social, situado a Rua Padre Cicero, n° 204, Bairro 
Centro. 

Art. 5° - 0 Forum de Eleicao dos representantes da Sociedade Civil para compor o 
Conselho Municipal dos Direitos da Muther, sera coordenado pela Secretaria Executiva 
doCMDM. 

Art. 6° - As vagas para compor a representacao da Sociedade Civil no Conselho 
Municipal dos Direitos da Mulher serao em numero de 02 (dois) membros titulares e 02 
(dois) suplentes dos representantes de Associacao Comunitaria que tenham em seu 
quadro mulheres associadas, e 02 (dois) membros titulares e 02 (dois) suplentes 
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representantes de entidades Comunitarias que desenv oh am ati idades voltad a 
publico de mulheres, escolhidos em Forum proprio: 

§ 1 ° - Terminada a votacao procedera imediatamente a apuracao dos votos pela cornissao 
organizadora. 
§ 2° - Serao considerados escolhidos: 

I- Como titulares os mais votados em cada categoria de representacao; 
II- Como suplentes, os mais votados apes titulares da categoria de representacao 

subsequente. 
III- 0 suplente exercera, exclusivamente, a suplencia do titular na mesma 

categoria da representacao. 
IV- Apes a apuracao a cornissao organizadora, lavrara a ata� comunicando o 

resultado aos presentes e encaminhando a relacao dos eleitos para publicacao 
no prazo maxi mo de 10 ( dez) dias. 

SECAO V - DA POSSE 

Art. 7° - A Posse dos representantes eleitos da Sociedade Civil para o Conselho f unicipal 
dos Direitos da Mulher dar-se a coletivamente com os representantes da area 
govemamental no prazo rnaximo de 30 (trinta) dias, cujo ato se dara atraves de Portaria 
de Norneacao pela Prefeitura Municipal. 

SECAO VI- DAS DISPOSl(:OES FINAIS 

Art. 8° -A Secretaria do Trabalho e Assistencia Social de Missao Velha-CE acornpanhara 
todo o Processo de Escolha, cabendo-lhe, tambern, apoiar em todo o Processo Eleitoral 
cabendo-lhe a responsabilidade de toda a parte logistica no dia 22 (\ inte e dois) de 
fevereiro de 2022. 

Art. 9° - Os casos omissos neste regulamento serao decididos pela cornissao 
organizadora. 

Art. 10- Todo Processo de Escolha devera ser lavrado e ata no decorrer do mesmo. 

Missao Velha/CE, 09 de fevereiro de 2022. 

Rachel Fechine �avares Macedo 
Seeretaria do Trabalbo e Assistencia Social 
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